
～「明るいあいさつ やさしさあふれ 歌声ひびく国神小」～めざす学校像

学校教育目標

○ 進んで学ぶ子（知）
○ 思いやりのある子（徳）
○ じょうぶな子（体）

保護者や教師の願い

・学力の向上
・豊かな心を持つ児童の育成
・健康でじょうぶな体
・楽しい学校生活
・基本的生活習慣の定着

・日本国憲法
・教育基本法
・学校教育法
・学習指導要領
・埼玉県教育振興基本計画
・埼玉県教育行政重点施策
・皆野町教育行政重点施策等

学校経営方針

・生きる力を育み、一人一人を伸ばす学校づくり
・教職員の協働で、力を最大限に発揮できる学校づくり
・地域の教育力を生かし、体験活動を重視した学校づくり
・家庭と地域との連携を深め、保護者や地域から信頼される学校づくり
・安心･安全で教育環境の整った学校づくり

めざす教師像

・倫理観が高く、笑顔と熱意、使命
感にあふれる教師
・率先垂範で、実践的な指導力の
ある教師
・子どもに寄り添い、心の変化に対
応できる感性を持つ教師

めざす児童像

・基礎・基本を身につけ自ら学ぶ、
かしこい子
・だれとでも仲良くでき、相手の気
持ちがわかるやさしい子
・健康で、粘り強く頑張れる子

指導の重点と努力点

確かな学力を身につけた児童の育成 健康でたくましく生きる児童の育成心豊かで規律ある児童の育成

○基礎的・基本的な学習内容の着実な定着
○主体的・対話的で深い学び合いができる授業実践
○グローバル教育の充実
〇読書活動の充実に向けた取組
○家庭と連携した学習習慣の確立

○基本的な生活習慣の定着
○学級経営･生徒指導の充実
○道徳教育の充実
○人権教育の充実
〇系統的なキャリア教育の推進
○特別支援教育の充実

○体育授業の工夫・改善
○体育的諸活動の充実
○健康教育の充実
○保健衛生活動の充実
〇食に関する指導の充実
○安全教育の推進

全職員の協力体制による組織
を活かした学校運営の推進

○全教職員の参画の確立
○学校評価の充実と活用
○「全職員が担任」という意
識での指導・支援

一人一人のよさを認め、励まし、伸ばす

夢と笑顔と元気あふれる学校

新学習指導要領に基づく
教育課程の実践

教職員の資質の向上 家庭･地域等と連携した健
全育成

教育環境の整備と充実
体験活動の充実

○モジュール学習の計画的な実施
と工夫

○計画的な授業実施と授業時数の
確保

○学力向上に向けた効果的な
取組

○教職員の指導力・授業力
の向上

○校内研修の充実
〇服務規律の徹底と心の
健康

○情報の積極的な発信
○積極的な情報共有
○関係機関との連携の充実

〇地域人材・団体との連携の充実
○学校運営協議会の推進と深化

○教育環境の一層の整備
〇掲示教育の充実

○自然、農業体験活動の
充実

○総合的な時間の学習や
世代間交流の充実

経営の重点と努力点


